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“生 涯 を 通 じ て
わ か り あ え る 友 を 増 や す ”

　 別府東ＲＣ 会長テーマ
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■ 出席報告　　　　　　委員長　一力 秀次

本
　
　
日

会員総数 46名 ゲ ス ト 0名

出 席 数 26名 ビジター 0名

欠 席 数 14名 出 席 率 65.00％

出席規定免除(b)：岩瀬、樽谷

 緊急特別措置適用により免除：4人

■　メイクアップ
　　事前　一力（別府）、長野（大分南）、
　　　　　尾方（別府北）

　　事後　甲斐、児玉、岡本、瑞木
　　　　　（親睦ソフトボール大会）
　　　　　

■　欠　　席

安部、阿南、石田、川本、尾方、岡本、太田、

詫磨、梅津、野本、長野、西、赤嶺、山下(唱)

■　点　　鐘 　12時30分

■　ロータリーソング 　手に手つないで

                                                   
四つのテスト

　　言行はこれに照らしてから

　　　　１．真実か　どうか

　　　　２．みんなに公平か

　　　　３．好意と友情を深めるか

　　　　４．みんなのためになるかどうか

　

府東が大変な盛り上がりとなりました。決戦は

21日です。加藤監督の采配と中塚キャプテンの

リーダーシップに期待します。また大会では竹内

さんの助監督就任要請もあり、ソフトボールメン

バーの更なる盛り上がりでクラブメンバー相互の

融和親睦に御尽力頂きたく存じます。クラブは年

末に向かい何かと慌ただしくなって参ります。体

調を崩さずに御協力の程を。今月31日には後援

事業のハロウィンも開催され、各種イベントの中

止、延期の別府市に、再開のムードを「点火」す

るタイミング。これを別府東が担う事になります。　

当クラブでは青少年奉仕委員会が担当します。月

末の繁忙時期ながら、多数のご協力をお願いいた

します。

　ふり返りますと、７月の新年度から会員卓話を

中心に例会運営を重ねておりますが、どの会員も

聞き応えあるすばらしい内容ばかり。本日は竹内さ

■ 会長の時間	 　　　　　　　会長　檀上　陽一

　先日の近隣ソフトボールは、あいにくの雨で延

期となりましたが、東クラブの士気は極めて旺盛。

両築別邸における打ち上げは各クラブを制して別

第1980回例会の訂正

欠席の赤瀬会員は赤嶺会員の間違いでした。
訂正してお詫び申しあげます。



んのコロナ対策についての卓話、じっくりと拝聴さ

せて頂きます。よろしくお願いいたします。

■ 幹事報告　　　　　　　　　幹事　笠木　隆弘

１．10月15日(木)18：30～、滋味創菜 百膳の

夢に於いて「親睦ソフトボール大会壮行会」

が開催されました。出席された皆様ありがと

うございました。

  出席者：檀上陽一、加藤兼司、桝田　浩、中塚

茂次、笠木隆弘、竹内孝夫、山下布美代、久保

田高史、赤嶺リサ、尾方義顕、児玉信浩、甲斐

文明、﨑村篤史、津末法良、河野将己　各会員

２．10月17日(土)9：00～、別府野口原ソフトボ

ールグラウンドに於いて開催予定の「第37回

別府市近隣７ＲＣ親睦ソフトボール大会」は、

雨天のため１時間開始を遅らせて様子を見まし

たが、残念ながら当日の開催は中止となりまし

た。雨の中お集まりいただいた皆様、お疲れさ

までした。

　参加者：【選手】加藤兼司、中塚茂次、但馬　

　建、岡本信哉、久保田高史、山下唱徳、西　貴之、

羽田野徹、森　憲司、太田直希、児玉信浩、﨑村

篤史、津末法良、河野将己、野本宣寿　各会員

 【応援】檀上陽一、神田　剛、瑞木一博、笠木隆

弘、竹内孝夫、一力秀次、赤嶺リサ、甲斐文明　

各会員

　＊上記の皆さんはMU(メーキャップ)の対象に
　　なります。

　懇親会は予定通り、同日18：00～両築別邸に

て開催されました。ご参加いただいた皆様、

ありがとうございました。

　出席者：檀上陽一、桝田　浩、中塚茂次、

　長野勝行、笠木隆弘、竹内孝夫、山下布美代、

久保田高史、赤嶺リサ、山下唱徳、西　貴之、

尾方義顕、羽田野徹、児玉信浩、﨑村篤史、

津末法良、野本宣寿　各会員

　 尚、親睦ソフトボール大会については、下記

　 の日程へ延期となりました。会員の皆様にお

　 かれましてはお忙しい中とは存じますが、再

　 度スケジュールの調整のほどよろしくお願い

　 致します。

	  　日時　令和２年11月21日(土) 9時～開会式

	  　場所　別府野口原ソフトボールグラウンド

３．例会変更のお知らせ

　＜法定祝日に係る定款休会のクラブ＞

　11月2日(月)　大分臨海RC

　11月3日(火)　日出RC、湯布院RC、大分RC、

　　　　　　　 大分中央RC

大分城西ＲＣ  11月４日(水)の例会は、時間・場所

　　　　　　　変更の為　同日12：00～12：40

　　　　　　 大分オアシスタワーホテルにて

　　　　　　　メイクアップ受付いたします。

別府北ＲＣ　  11月４日(水)の例会は、例会場の都

　　　　　　　合により　同日12：30～杜の湯

　　　　　　 リゾートに場所変更

４．本日例会終了後、ホテルサンバリーアネッ

クス3階サロン(ガラス張りのお部屋)に於いて

「第1回指名委員会」を開催します。指名委員

の方は、このままお残り下さい。

５．次週(10月29日)の例会予定

　「新入会員歓迎会」　於：別府炭焼亭ちはら

６．今後の例会予定

　11月 ５日 「ロータリー財団について」

　　　　　　　　　工藤陽一 Ｒ財団委員長

　 　　 12日 外部卓話「防衛講話」

　　  別府駐屯地司令１等陸佐　中村英昭氏

７．本日の回覧

　①10月29日例会　出・欠席

　②11月５日例会　出・欠席

　③BEPPUハロウィンフェス応援　出・欠席

　④【延期開催分】別府近隣7RC親睦ソフト

　　 ボール大会　出・欠席

　⑤自衛隊家族会防衛情報誌おやばと

　⑥週報くにさき　第1756～1759号

８．本日の配布	 ①週報　No.1980

■ お祝い

　  会員誕生日	  樽谷樽谷　壽生壽生会員	（10月23日）

　  結婚記念日	  杉本　邦弘会員	（10月24日）

　  ＊ご自宅に特選豊後牛肉をお届けします。

　  皆　勤	  中塚　茂次会員	（10月18日＝13年）

■ ニコボックス　　　　　　　委員長　赤嶺　リサ

○沼田守生会員　GoTo商店街で今週急に話題にな

りました。流川通りのホームページをつくり内外

に広くアピールしていきます。がんばります。３口。

 大分城西ＲＣ 11 月 4 日（水）の例会は、時間・場所変更のため 同日 

   12：00～12：40 大分オアシスタワーホテルにてメイクアップ受付致します。 

 別 府 北RC 11 月 4 日（水）の例会は、例会上の都合により 同日 

   12：30～杜の湯リゾートに場所変更 

   ＊サイン受付は別府市内 RC 合同事務局に於いて行います。 

 

６． 本日例会終了後、ホテルサンバリーアネックス 3 階サロン（ガラス張りのお部屋）に於いて「第

1 回指名委員会」を開催します。指名委員の方は、このままお残り下さい。 

 

７． 次週（10 月 29 日）の例会予定 

 「新入会員歓迎会」 於：別府炭焼亭ちはら 

 

８． 今後の例会予定 

11 月 5 日 「ロータリー財団について」工藤陽一 R 財団委員長 

  12 日 外部卓話「防衛講話」 別府駐屯地司令 1 等陸佐 中村英昭氏  

  19 日 「       」  

 

９． 本日の回覧 

① 10 月 29 日例会 出・欠席 

② 11 月 5 日例会 出・欠席 

③ BEPPU ハロウィンフェス応援 出・欠席 

④ 【延期開催分】別府近隣７RC 親睦ソフトボール大会 出・欠席 

⑤ 自衛隊家族会防衛情報誌おやばと 

⑥ 週報くにさき 第 1756～1759 回 

 

１０． 本日の配布 

① 週報 No.1980 

 

 

本日のロータリーソング 

「 手に手つないで 」 

 

手に手つないで つくる友の輪 

輪に輪つないで つくる 友垣  

手に手 輪に輪 

ひろがれ まわれ 一つ心に 

おお ロータリアン 

おお ロータリアン 

 

≪ 「BEPPU ハロウィンフェス」 

受付お手伝いのお願い ≫ 
 

 日 時 令和 2 年 10 月 31 日（土） 

  13 時半～15 時半 

  （イベントは 14 時～開始） 

 場 所 JR 別府駅東口 

 

＊別府東ロータリークラブ青少年奉仕委員会活動

の一環として、後援しているイベントです。 

お時間の許す方は、受付のお手伝い・応援をよろ

しくお願いいたします。 



竹内 孝夫　会員竹内 孝夫　会員

現在の感染状況(令和２年10月21日現在）

　世界感染者数…4072万人　人口…77億9500万人　感染者…0.522％

　日本感染者数…93,408人　人口…１億2650万人　感染者…0.074％

　大分県感染者数…159人　人口…113万６千人　感染者…0.014％

当グループとコロナ対策について

大分ヤクルトグループとしての新型コロナの対応を記載しますが、現状も厳しいのが現実で決して復活を遂げたわけでは

ない事を伝えておきます。観光業、飲食業という観点からは厳しい企業形態という事もご理解いただければと思います。

　～会社形態～

大分ヤクルト販売㈱～ヤクルト事業　ホテル事業(別部)　㈱プランニングサポート～ホテル事業(高田)　コープ弁当業　人

材紹介業　㈱Ｋ・Ｓロンド～ホテル事業(国東)　㈱愛夢～保育園事業　※鹿児島東部ヤクルトは大分ヤクルト販売が筆頭

株主です。主体４社

　～事業形態～

ヤクルト事業 … 営業部(ヤクルトレディー)　直販部(スーパー・コンビニ・自販機等)　化粧品部　３つから構成　グループ

                       最大事業

ホテル事業 … 現在、サンバリーは閉館している為、３つの会社にて４つのホテルを運営している。最も厳しい業態

保育園事業 … 認可保育園　企業指導型　認可保育園　７園運営

※上記３事業にてグループ売上の95％以上占めている。他業務においても複数事業展開をしているが規模としては小さい。

　～具体的対策～

　一　対策本部設置～　３月より立ち上げました。日々確認を実施してタイムリーに対応・対策・本部長～竹内社長他10

                               名幹部会メンバー

　一　安全対策～　マスク・消毒液確保　その他ありとあらゆる安全対策実施　特にホテル、保育園は感染マニュアルに

　　　　　　　　　沿った内容の実施

　一　雇用・経済対策～　※別紙にて

　一　経営・営業戦略推進

　　・４月にサンバリー閉館～現在休館中　今後は様々な展開模索中

　　・４月中にホテル事業スタッフ数十名他部署異動　→　ヤクルト事業　保育事業　他事業

　　・金融機関との早期の話し合い～当座の資金確保依頼　※社長就任以来一度も借り入れをしていませんが…

　　・雇用対策～

　　　一　派遣会社契約打ち切り　　　　　　　　　　　　　 一　パート・アルバイトの雇用助成金活用

　　　一　社員においては全員雇用維持・出勤体制確保          一　当面新規雇用凍結　

　　・営業戦略

　　　ヤクルト事業～ コロナ禍でも免疫という観点から伸びている乳製品徹底推進

　　　ホテル事業～ 新たなホテルスタイル→ローコスト経営　収益重視経営　スタッフタスク化

　　　保育事業～ 子供の安全を第一に更なる経営・運営実施

新型コロナ

2019年12月に中国の河北武漢市で発症した新型コロナは、2020年１月16日に日

本で初めて感染者が確認されてから、２月５日の集団感染を起こした“ダイア

モンドプリンセス号”隔離措置を開始し、２月20日頃からは日本でも感染者が

100名を超え、メディア報道も多くなり緊急事態宣言も実施されて、観光業、

飲食業をはじめ甚大な影響を及ぼし、会社倒産、従業員解雇等も増え始め、リ

ーマンどころか、人類が過去経験のない事態である。各経営者は事業を何とか

継続し、従業員の生活を何とか維持する為に戦っていかなければならない。



　　・業績関係（４月～９月）

　　　ヤクルト事業～ 減収増益　売上はコロナの影響で下がったが利益率のいい乳製品が上がった為

　　　ホテル事業～ 過去最低の業績	 保育事業～増収増益　厳しい状況でなんとか確保

　　　大分ヤクルトグループ～ 減収減益　いくら２事業がプラスでも計り知れないホテル事業のマイナスをカバー

　　　                                するにはいたらない。

　　・新たな戦略

　　ホテル事業のスタッフを他部署に異動の他、何名かの課長クラスにおいて新たな事業を立ち上げる準備をしてい

　　ました。できる出来ないではない、やらなければならない。現状約50名近くのパート、アルバイトを休ませてい

     ます。雇用助成金としてもほぼ満額を払っていますが現状では12月末迄です。今の状況ではホテル事業に戻す事

      はできません。ならば、休んでいる人を活用した新事業又今まで小さかった規模の事業を拡大する事によって現

      在休んでいるスタッフを復帰させる。

　　　　
↓

　　　①弁当事業～ 県下においてデリバリー事業展開現在大分県庁等もはいっている。ヤクルトレディー活用

　　　②ハウスクリーニング業～ 休んでいるスタッフはホテルのメイクスタッフが多いので、ホテルから一般民家

　　　　　　　　　　　　　　　 のお客様の家の掃除を承る仕事

　　　③おやこサポート～ ベビーシッター制度　休んでいるスタッフは子育てベテランが多い為

　　　④その他～ 完全雇用ができるまでリスクを考えながら検討する。

　一　厳しかった・辛かった事

　当然全経営者が考えている事 … 会社存続　従業員・その家族の生活の確保ができるかの不安

　サンバリー休館時の様々な声～ あいつならリストラする。あそこは危ない。等

　ゴールデンウィーク等の休まないでのホテル運営～ 各自で決めるべき事を置き換える

　ヤクルトレディーに対する非難の声～ なんで会社に来させるんだ　会社として何を考えているんだ

　保育士の不安～ 都町で感染者がでた時の不安　マスクのできない子供達

　一番辛い事 … 現在休んでいるスタッフの想い。何としても全雇用復活

　一　最後に…

　今回のコロナにおいて正しい答えはわからない。ただひとつ経営者はピンチの時は先頭に立って立ち向かうし   

  かありません。責任は経営者がとるしかないからです。神様は越えられない試練は与えない。成功の反対は失    

   敗ではない何もしない事である。

雇用調整助成金 持続化給付金

厚生労働省労働局 経済産業省

【【日日本本政政策策金金融融公公庫庫】】 【【大大分分県県商商工工観観光光労労働働部部商商工工観観光光労労働働企企画画課課】】 【【大大分分市市】】 【【大大分分市市】】

新型コロナウイルス感染症特別貸付（融資） 大大分分県県中中小小企企業業応応援援金金 小規模事業者店舗家賃支援補助金 小規模事業者店舗家賃支援補助金

対象：最近１ヶ月の売上高が前年比５％以上減少し ・民間金融、金融金庫からの借入が条件 補助額：家賃総額３ヶ月分 補助額：家賃総額３ヶ月分

た中小企業者に対する融資 【【条条件件】】 直近の事業年度（年間） 応応援援金金　　3300万万　　６６月月申申請請 【【別別府府市市】】

融資額：小規模6,000万以内　中小３億円以内 １.コロナウイルスによる経営悪化 前年同月比50％以下 上下水道納付猶予※温泉汚水排水免除申請６月申請

返済期間：15年以内（据置５年以内） ２.最近１ヶ月前年同月比５％減少 対象月（１月～12月） 【【大大分分県県　　OOIITTAA  EEAATT  NNOOWW】】 市税の徴収猶予 中小企業者等賃料補助制度

年利：３年間は無利子（４年目から基準金利） ※比較対象月の特例措置あり 中小企業上限200万 飲食店を通じた感染拡大防止対策支援事業費補助金 △△市固定資産税１期分１年支払い猶予６月申請 補助額：月額賃料×1/2（上限７万）

保証人：応相談 ３.労使協定に基づく休業実施 個人事業上限100万 対象：概ね20店舗以上の飲食店等を対象とし △△市固定資産税２期分１年支払い猶予６月申請 補助期間：６ヶ月

休業手当の支払い 県民や飲食店同士が協力して行うデリバ

【【計計算算例例】】 リーやテイクアウト等の感染症拡大防止

期間：随時受付中 期間：４月１日～ Ａ：対象月の属する事業年度の直前の事業年度 に取組む持続的な経済活動又はその動機 【【豊豊後後高高田田市市】】 【【豊豊後後高高田田市市】】

現在12月31日まで延長 年間事業収入 に繋がる仕組みや仕掛けづくりに対して 新型コロナ感染症緊急対策特別資金にかかる 店舗等家賃補助金（→商工観光課）

【【地地方方銀銀行行：：各各行行】】 Ｂ：対象月の月間事業収入 の補助 利子補給（→商工観光課　商業係） 補助額：月額家賃8/10（上限６万）市内に住所有

資金繰り応援資金（融資） 【【対対象象労労働働者者】】 Ｓ：給付額（上限200万） 補助額：10/10　80万上限 対象者：新型コロナウイルス感染症緊急対策特別資金 補助額：月額家賃8/10（上限７万）市内に住所無

対象：売上高の減少要件（中小・小規模事業者は 雇用保険被保険者→雇用調整助成金 条件：R2.04.01～07.31に取組んでいる事 融資を受けている中小企業者 交付期間：６ヶ月

前年同月比５％以上減少等）を満たす中小 Ｓ＝Ａ－Ｂ×12 （例：＃エール飯　実施主体：△△市） 助成額：36ヶ月の利子 ※小規模事業者対象（常時使用する従業員20人

企業者に対する融資 雇用保険被保険者以外→緊急雇用安定助成金 助成対象経費：R2.03.01～09.04迄に上記 未満、前年同期20％以上の減少）

融資額：3,000万以内 【【大大分分市市】】 融資のうち1,000万までの融資にかかる利子 【【別別府府市市】】

返済期間：10年以内（据置５年以内） 商店街団体が行う新型コロナウイルス感染 指定管理施設休業要請への助成金 中小企業者等賃料補助制度

年利：３年間は無利子（４年目から1.3％） （平均賃金額×休業手当支払率）×助成率 拡大防止関連の取組支援 補助額：月額賃料×1/2（上限７万）

保証協会の保証付（保証料率０％又は0.425％） 対象：市内の商店街団体 補助期間：６ヶ月

保証人：代表者のみ 補助：補助率100％　限度額：100万

期間：随時受付中 【【助助成成率率】】 期間：R2.04.01～06.30

（申請から最短半年程度で融資予定） 中中小小企企業業　　44//55　　oorr　　1100//1100 経経済済産産業業省省ＨＨＰＰよよりり 【【国国東東市市】】

大大企企業業　　22//33　　oorr　　33//44 厚生年金保険料等の猶予制度 市税の徴収猶予

【【地地方方銀銀行行：：各各行行】】 青青字字：：解解雇雇ををせせずず雇雇用用維維持持 換価の猶予：納付期限から６ヶ月以内に管轄の 小規模事業者応援定額給付金

新型コロナウイルス感染症緊急対策特別資金 年金事務所へ申請 対象：市内でR1.11.30以前に創業した小規模

ベンチャー企業向け特別融資（融資） 【流れ】 事業者で前年同月比20％以上減少

対象：売上高が減少し、セーフティネット等の認 ①休業計画・労使協定 固定資産税等の軽減 給付：１事業者10万

定を受けた過去５年以内にベンチャーキャ ②休業の実施 中小企業・小規模事業者の保有する建物や設備 新型コロナ感染症緊急対策特別資金にかかる

ピタル出資を受けている企業に対する融資 ③支給申請 等の来年（2021年）の固定資産税・都市計画税 利子補給

融資額：1.6億円以内 ④労働局の審査 を事業収入の減少幅に応じ、ゼロ又は1/2とし 助成額：36ヶ月1.3％

返済期間：10年以内（据置２年以内） ⑤支給決定 ます。2020年２月～10月までの任意の連続する 上下水道納付猶予

年利：1.3％ ＧＧＯＯＴＴＯＯ関関連連 ３ヶ月間の収入の対前年同期比減少率

保証協会の保証付（保証料率０％又は0.35％） 50％以上減少→全額減免

保証人：代表者のみ ＊ＧＯＴＯトラベル 30％～50％未満1/2減免

期間：随時受付中 ＊ＧＯＴＯイート 納税の猶予・納付期間の延長

＊ＧＯＴＯ商店街 申告・納税期限の延長

→全事業者（柔軟に受付）

納税の猶予→事業収入が20％以上減少

原則全て税→無担保＋延滞税なしで１年間猶予

新型コロナウイルスによるグループ企業の助成金等への取組一覧

事業の継続・再起の糧として利用

家賃助成金市町村関連国・県・その他金融機関

従業員の雇用を維持する制度

※別紙


